POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE

GESTION DE TOYOTA DEL PERU
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TOYOTA DEL PERU S.A. (TDP) es una empresa dedicada a la importacién, comercializaciéon de a)
vehiculos de las marcas Toyota, Hino y Lexus, b) repuestos y accesorios de las marcas sefaladas en a),
asi como de otras marcas comercializadas mediante el canal de venta independiente a la red de
concesionarios y c) alquiler de vehiculos de las marcas sefialadas en a).

TDP cuenta con oficinas administrativas en el distrito San Isidro - Lima y otra sede ubicada en la
urbanizacion de Bocanegra en la provincia constitucional del Callao.

TDP, consciente de la importancia de la proteccion del Medio Ambiente, la Seguridad y Salud de sus
trabajadores, contratistas, proveedores y demas partes interesadas, asi como, de la Integridad
Empresarial, se compromete a través de la mejora continua de su Sistema de Gestion, a cumplir los
siguientes principios:

Cumplir con la legislacion y lineamientos corporativos aplicables segun nuestras actividades.

Llevar los valores a la practica, conducir los negocios y operaciones con honestidad,
transparencia e integridad con todos aquellos con quienes nos relacionamos.

Cumplir con los requisitos propios de la organizacion que incluye la adaptaciéon y cumplimiento
de las directrices de Toyota Motor Corporation en materia de Anticorrupcién, Antisoborno, SST
y Medio Ambiente (Toyota Environmental Challenge), el objetivo corporativo de la Carbono
Neutralidad), asi como otros compromisos asumidos de manera voluntaria.

Identificar peligros, evaluar y mitigar riesgos en materia de anticorrupciéon y antisoborno,
seguridad, higiene y salud en el trabajo, promoviendo un ambiente orientado a evitar lesiones,
accidentes de trabajos o enfermedades profesionales buscando el bienestar de todos los
trabajadores de TDP, contratistas, proveedores y visitas.

Identificar los aspectos ambientales significativos para TDP para implementar contramedidas
que contribuyan a la proteccion del medio ambiente y la prevencién de la contaminacion,
involucrando en este proceso a los trabajadores de TDP, contratistas, proveedores,
concesionarios, visitas y demas partes interesadas.

Mejorar de manera continua el Sistema de Gestién de Cumplimiento, Medio Ambiente y SST
de TDP, garantizando un ambiente integro y seguro para todos los trabajadores, terceros,
contratistas y visitantes en TDP, asi como de proteccion y cuidado con el medio ambiente.

Dar a conocer, tener disponible la presente politica y lineamientos de Cumplimiento, medio
ambiente y SST para todos nuestros trabajadores y partes interesadas.

Promover la consulta, garantizar la participacion de nuestros trabajadores y otras partes
interesadas, asi como informarlos y capacitarlos en temas relacionados con Cumplimiento,
medio ambiente y SST.

Contribuir al desarrollo de la sociedad a través de acciones que promuevan la Carbono
Neutralidad (en todo el ciclo de vida del producto) para estar en armonia con el medio ambiente,
lo cual incluye las actividades previas y posteriores a la venta de nuestros vehiculos.

Establecer relaciones de cooperacion con personas y organizaciones comprometidas con la
Integridad Empresarial y la preservacion del medio ambiente.
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